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Punkt 1: Godkendelse af dagsordenen til mødet den 10. november 2021

Beslutning
Godkendt.

Sagsgang og sagstype

Talentrådet.

Beslutningssag.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Talentrådet:

1. godkender dagsordenen til Talentrådets møde den 10. november 2021.

Sagens forløb
10-11-2021 Talentrådet
Beslutning ikke frigivet



Punkt 2: Godkendelse af referat fra mødet den 20. maj 2021

Beslutning
Godkendt.

Sagsgang og sagstype

Talentrådet.

Beslutningssag. 

Indstilling

Administrationen indstiller, at Talentrådet:

1. godkender referatet fra mødet den 20. maj 2021. 

Sagens forløb
10-11-2021 Talentrådet
Beslutning ikke frigivet



Punkt 3: Orientering om 2- årig samarbejdsaftale med Talentrådet om
kompetenceudvikling af foreningslivet i Holbæk Kommune

12-14427A

Beslutning

Taget til efterretning. 

På baggrund heraf udarbejder Holbæk Kommune et udkast til vedtægter og samarbejdsaftale. En arbejdsgruppen
bestående af Bo Ømosegaard, Per Farbøl og Lars Petersson kommer retur med et oplæg for konkrete indsatser,
organisering – herunder forslag til personsammensætning af bestyrelsen. 

Sagsgang og sagstype

Talentrådet.

Orienteringssag.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Talentrådet:

1. tager orienteringen til efterretning. 

Beskrivelse af sagen

Kommunalbestyrelsen godkendte på mødet den 27. oktober 2021 indstilling til punkt 270 - beslutning vedr. bemyndigelse
til at indgå 2-årig samarbejdsaftale med Talentrådet omkring
kompetenceudvikling af foreningslivet i Holbæk Kommune. 

"1. Det godkendes, at administrationen bemyndiges til at indgå en 2 årig samarbejdsaftale med TalentHolbæk omkring
kompetenceudvikling af foreningslivet i Holbæk Kommune med 1 million kroner årligt i 2022 og 2023 under
forudsætning af, at Talentrådet tillige bidrager med 0,5 million kroner i supplerende finansiering hver år i 2022 og 2023.

Kommunalbestyrelsens beslutning er med udgangspunkt i Talentrådets - "de næste skridt frem mod 2025" af 6. maj 2021.

Økonomiske konsekvenser

Af sagen fra Kommunalbestyrelses møde fremgår det, at 

Udvalget for Kultur og Fritid bidrager med 1 mio. kr. og 
Talentråd, idrætssamarbejde og erhvervsliv forventes at bidrage med 0,5 mio. kr.

Miljø- og klimamæssige konsekvenser
Der er ingen miljø- og klimamæssige konsekvenser.

Sagens forløb
10-11-2021 Talentrådet
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Beslutning_vedr._bemyndigelse_til_at_indgå_2-
årig_samarbejdsaftale__med_Talentrådet_omkring_kompetenceudvikling_af_foreningslive



Punkt 4: Beslutning om godkendelse af anmodning til Kulturministeriet om
forlængelse af dele af Talentkommuneprojektet

12-14427A

Beslutning
Godkendt.

Sagsgang og sagstype

Talentrådet.

Beslutningssag.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Talentrådet:

1. Godkender, at TalentHolbæk anmodninger Kulturministeriet om forlængelse af dele af Talentkommuneprojektet. 

Beskrivelse af sagen

På baggrund af Corona-epidemien i 2020 og 2021, har det ikke været muligt at gennemføre aktiviteterne i
Talentkommuneprojektet i det omfang, som vi havde beskrevet i projektansøgningen fra 2018, og herunder ændringen af
en del af projektet fra 2020. Det betyder, at der ved udgangen af den oprindelige projektperiode 31.12. er overskydende
midler fra Kulturministeriets bevilling.

Derfor ønsker vi at anmode Kulturministeriet/Slots-og Kulturstyrelsen om mulighed for at forlænge en del af aktiviteterne
i projektet til udgangen af 2022. Det drejer sig om midler til synliggørelse og projektstøtte.

Økonomiske konsekvenser

Godkendes anmodningen, vil TalentHolbæks finansieringsplan fra 1.januar 2022 indgå som medfinansiering til
Kulturministeriets talentkommunebevilling frem til 31.12.2022.

Sagens forløb
10-11-2021 Talentrådet
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Talentkommune bevilling Holbæk Kulturministeriet februar 2019

Godkendelse af projektændring fra SLKS 24.09.2020



Punkt 5: Beslutning vedr. Talentrådets indsatser frem mod 2025

12-14427A

Beslutning

Godkendt.

Talentkoordinator skal komme retur med et oplæg til drøftelse angående målsætninger for TalentHolbæk´s arbejde for de
kommende 2 år.  Oplægget drøftes på møde ultimo januar og skal blandt andet redegøre for samspil mellem talentråd og
Adv. board.

Sagsgang og sagstype

Talentrådet.

Beslutningssag.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Talentrådet:

1. godkender finansieringsplanen i forbindelse med Udvalget for Kultur og Fritidsudvalgets beslutning den 11. august
2021.

Beskrivelse af sagen

Kultur og Fritidsudvalget godkendte på deres møde 11.august den kunstneriske del af Talentrådets fremtidige indsatser
omkring talentudvikling i Holbæk kommune. Talentrådets forslag til indsatser frem mod 2025 er beskrevet i oplægget ”De
næste skridt”.

I forlængelse af dels en række møder vedr. fremtid for TalentHolbæk i foråret 2021, og dels Talentrådets forslag til nye
indsatser på idrætsområdet, er der opstillet 3 scenarier for fremtidig talentudviklingsindsats.

3 scenarier for fremtidig talentudvikling:

Scenarie 0: Nedlukning af den tværgående indsats på kulturområdet
Scenarie 1: Fastholdelse af den nuværende tværgående indsats på kulturområdet efter at kulturministeriets støtte
bortfalder
Scenarie 2: Fastholdelse af den nuværende tværgående indsats på kulturområdet suppleret med en ny indsats på
idrætsområdet.

Kultur-og Fritidsudvalgets beslutning 11.august 2021 vedrører scenarie 1.

Beskrivelse af Scenarie 1: Fastholdelse af den nuværende indsats for Talent Holbæk

Dette scenarie beskriver i hovedtræk at aktivitetsniveau der tilsvarer niveauet under Talentkommuneprojektet under
Kulturministeriet fra 2019 – 21, og er beskrevet i Talentrådets anbefalinger ”De næste skridt” til forstærket indsats på
talentområde t fra foråret 2021.

Det betyder, at vi kan fastholde de nye initiativer, som der er udviklet i forbindelse med Talentkommuneprojektet, bl.a. et
nyt musikalsk grundkursus på mellemniveau, Præ-MGK, et Film-grundkursus på mellemniveau og et Kulturiværksætter
praktikforløb. Desuden fortsættes det tætte samarbejde med Holbæk Kulturskole om den brede kulturelle undervisning og
dannelse for grundskole-elever, samarbejdet mellem de eksisterende kunstneriske grundkurser (HDC, BGK, FGK, MGK),
med ungdomsuddannelser og de centrale kulturaktører i Holbæk kommune samt Nordvestsjælland. Desuden kan der være
muligheder i at deltage i fremtidig e udviklingsprojekter på kulturområdet, f.eks. via fortsættelse af Kulturministeriets
talentkommuneprojekt.

Økonomisk betyder dette scenarie, at Kultur-og Fritidsudvalget i Holbæk kommune allokerer 500.000 kr. til disse
aktiviteter, mens Talentrådet i Holbæk prioriterer 300 .000 kr. af deres midler til dette område.

Økonomiske konsekvenser



Talentrådet allokerer 300.000 kr. af deres årlige midler til drift af TalentHolbæk.

Sagshistorik, henvisninger

Kultur-og Fritidsudvalgets beslutning af 11. august 2021 vedr. Talentrådets indsatser frem mod 2025.

Sagens forløb
10-11-2021 Talentrådet
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Talentrådet - de næste skridt frem mod 2025 af 06052021

KFU Beslutning_vedr._Talentrådets_indsatser_frem_mod_2025 11.08.2021

http://https//dagsordener.holbaek.dk/vis?id=fca6a132-4ff6-4f3b-ab8a-447f93ea25a1


Punkt 6: Beslutning om GLOW 21 samt drøftelse af perspektiver for
nationale talent-arrangementer

12-14427A

Beslutning
Administrationens indstilling punkt:

1. Taget til efterretning
2. Talentrådet ønsker at Holbæk Kommune skal byde ind med værtsskaber for nationale talentarrangementer. 

Talentkoordinator skal sammen med de lokale miljøer relateret til TtalentHolbæk afsøge muligheder og kommer
retur til TalentHolbæk med konkrete forslag i løbet af 1. halvår 2022.

Sagsgang og sagstype

Talentrådet.

Beslutningssag.

Indstilling

Administrationen indstiller, at Talentrådet:

1. gives et tilbageblik på GLOW21 – et tværkunstnerisk talenttræf i Holbæk 8.-10.oktober 2021
2. drøfter perspektiver for at være vært for nationale talent-arrangementer.

Beskrivelse af sagen

Den 8. – 10.oktober afholdte TalentHolbæk GLOW 21 – et tværkunstnerisk talenttræf for unge på kunstneriske
grundkurser indenfor musik, scenekunst, billedkunst, litteratur og film fra hele Danmark. 200 unge elever og ca. 30
koordinatorer/undervisere deltog i 3 dage på Stenhus Gymnasium, der lagde rammer til træffet.

På baggrund af tilbagemelding på træffet, drøfter Talentrådet perspektiver i at være vært for landsdækkende talent-
arrangementer inden for kunst og idræt i fremtiden.

GLOW 21 blev afviklet som en del af Talentkommuneprojektet, og er således delvis støttet af Kulturministeriet og har
samlet kostet ca. 250.000 kr. inklusive udgifter til timeløn til en række unge, der var involveret i hele tilrettelæggelsen og
afviklingen af arrangementet.

I Talentnettet, der er det nationale netværk af talentkommuner og – miljøer, er der gennem årene opstået en tradition for
forskellige træf, og der er pt planlagt et Billedkunst/BGK – Træf i Aalborg i 2022, samt et tværkunstnerisk træf i Esbjerg i
2023.

Perspektiverne kan ligge i dels at byde ind på et fremtidigt træf, men der kan også være andre arrangements-typer, der kan
skabe opbakning og tilmelding. Det kan være en festival, hvor kunstneriske grundkurser præsenterer deres koncerter,
forestillinger mv., og det kan være et Musik/Teater-træf, som sporadisk er blevet afholdt på Fyn som en del af et
talentudviklingsprojekt derovre. Endvidere kan der være en fremtidig arrangementstype i et specielt tilrettelagt 2-dages
kursus for koordinatorer og undervisere på kunstneriske grundkurser.

Økonomiske konsekvenser
På nuværende tidspunkt er der ingen økonomiske konsekvenser. 

Sagens forløb
10-11-2021 Talentrådet
Beslutning ikke frigivet



Punkt 7: Eventuelt

Beslutning
Næste møde planlægges sidst i januar 2022. 

Sagens forløb
10-11-2021 Talentrådet
Beslutning ikke frigivet
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