REFERAT 09-13 Okonomiudvalget d. 22-02-2012

Mededato Onsdag d. 22. februar 2012 kl. 17:00

Maodested den lille byradssal, Radhusvej 1



Indholdsfortegnelse
Godkendelse af dagsorden - @konomiudvalget den 22. februar 2012 ........c.cccoveeviiieviieecieeciee e,

Justering af organisationsstruktur - det almene barneomrade.............cocceviiriiiniiniiiiiiinee,



Punkt 28: Godkendelse af dagsorden - Okonomiudvalget den 22. februar
2012

11/61657

konomiudvalget

Kommunaldirekter Hans Sgie indstiller, at:
1. dagsordenen bliver godkendt.

Migreret



Punkt 29: Justering af organisationsstruktur - det almene berneomrade

12/33139

Okonomiudvalg - hering - @konomiudvalg - byrad.

Kommunaldirekter Hans Seie indstiller, at:

1. den justering af organisationsstrukturen pa det almene berneomrade, som er beskrevet i sagsfremstillingen, sendes i
hering hos de bererte parter
2. Pkonomiudvalget godkender den beskrevne heringsproces.

At @konomiudvalget orienteres om forslag til justering af organisationsstrukturen pa det almene berneomrade og
igangsatter horing i MED-organisationen jf. tidsplan.

Pr. april 2010 trddte den nuverende organisering af Holbeek Kommune i kraft. I den nuvarende struktur er ansvaret for
det almene berne- og ungeomrade (dagtilbud, folkeskoler, ungdomsomrédet) samlet under én chef. Chefstillingen er ledig
pr. 1. april 2012.

Det almene berneomrade star midt i store forandringer, herunder implementering af Fremtidens Folkeskole, ny
skolestruktur pr. 1. august 2012 samt ny struktur pd SFO- og dagstilbudsomraderne. Hertil kommer hgje krav og
forventninger til det samlede omrades evne og kapacitet til at styrke leering og uddannelse for alle bern med henblik pé at
haeve uddannelsesniveauet i Holbeek Kommune.

Direktionen foreslar, at det nuvaerende chefomride ‘Almene bern” deles i to: Et chefomrade for dagtilbud og lering, samt
ét chefomrade for skole og uddannelse. Formalet er at styrke det ledelsesmassige fokus og tilfore ledelseskraft til savel de
kommende ars forandringer som den daglige drift.

Det er afgerende, at der ogsé i en justeret organisation er falles fokus pa "den rade trad" i alle berns liv, herunder pa
overgange fra dagstilbud til skole, og fra grundskole til ungdomsuddannelse. Byradets kommende berne- og ungepolitik
forventes at have netop dette fokus, ligesom det er en hovedopgave for direkteren pad omradet. Det vil vaere et krav til de
kommende to chefer pa omrédet, at de samarbejder taet - med direkteren, med lederne, med chefen for det specialiserede
berneomrade og med hinanden - ogsa om denne tvaergaende opgave.

Forudsat byradets godkendelse forventes det, at justeringen kan traede i kraft pr. 1. juni 2012 eller snarest derefter.
Rekruttering af de to chefer vil ske efter eksternt opslag.

Tidsplanen for heringsprocessen er felgende:

e 22. februar, ekstraordinzert ekonomiudvalgsmede: Orientering om forslag med henblik pa udsendelse til horing i
MED-organisationen samt efterfolgende politisk behandling i @konomiudvalg og byrad

5. marts, hovedudvalgsmede: Orientering om forslag til justering af organisationsstrukturen pa det almene
berneomrade

5. marts - 21. marts: Hering

27. marts, @konomiudvalgsmede: Behandling af forslag til justering af organisationsstrukturen

11. april, byradsmede: Byréadet treeffer beslutning om justering af organisationsstrukturen.



Justeringen betyder oprettelse af en chefstilling. Den forventede merudgift pa omkring 700.000-800.000 kr. pa arsbasis
deekkes gennem omprioriteringer inden for politikomrade 2, administration.

Justeringen vil udelukkende fé betydning for referenceforhold mellem chef og ledere pa det almene berneomrade
(dagtilbud, folkeskoler, ungdomsomrade). Justeringen vil ikke fa direkte betydning for medarbejderne pa omradet.

Borne- og ungesekretariatet vil fortsat vaere fellessekretariatet for det samlede barne- og ungeomréde.

Migreret
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