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Baggrundshistorik vedr. handicapbefordring



Orientering om aftaleindgaelse vedr. befordring af visiterede borgere

Sagsgang og sagstype
Byradet

Orienteringssag

INDSTILLING
Direktar Erik Kjeergaard Andersen indstiller, at byradet:

1. tager orienteringen omkring ny aftaleindgaelse til efterretning.

Beskrivelse af sagen

Byradet orienteres hermed om varetagelsen af situationen pa befordringsomradet, som anslaet vil medfare en
merudgift for Holbaek Kommune pé& 2,9 mio. kr. Der er indgaet aftaler om befordring til og fra felgende institutioner:
« Sofielundskolen
o Ladegardsskolen
o Spiretarnet
 Hjortholmskolen
o Undlgse Skolehjem
o CSU Afd. Seminarieparken 2
¢ Solgarden og Kig Ind
e« SAC - Social Arbejdsmarkedscenter
Holbaek Kommune har den 12. juni 2013 givet Movia fuldmagt til at gennemfgre udbud og indga kontrakt pa

befordringsomradet med opstart august 2014. Handicap Befordring A/S vandt via udbuddet de fleste af Holbask
Kommunes kearsler.

Selskabet har trods mange ars erfaring med handicap befordring ikke formaet at varetage opgaven i Holbaek
Kommune tilfredsstillende. Situationen pa befordringsomradet har vist sig uholdbar kort efter kontraktstart. Holbaek
Kommune og Movia har derfor taget skridt til ophaevelse af kontrakten med Handicap Befordring A/S. Kontrakten er
blevet ophaevet som falge af misligholdelse, hvilket er sket sa hurtigt som muligt og pa baggrund af befgjelserne i
kontrakten. Misligholdelsen bestod blandt andet af:

Manglende kommunikation

Mange forsinkelser

o Utilstreekkelig fastspeaending
o Gentagne afsaetninger uden opsyn
Etablering af sikker drift

Sidelgbende med at misligholdelsen er gjort gaeldende overfor Handicap Befordring A/S, har Holbaek Kommune og
Movia arbejdet pa at etablere sikker drift med andre operatgrer.

Movia har pa den foreliggende fuldmagt gennem et tilpasset "hasteudbud” indgaet aftaler pa fem ud af seks
delomrader. Det lykkedes ikke at etablere et tilfredsstillende alternativ for Ladegardsskolen og Spiretarnet



Bgrnehave. For disse institutioner har Holbaek Kommune efter forhandling indgaet aftale direkte med Ditobus
Servicetrafik A/S om handicapbefordring. Ditobus vil, i samarbejde med Holbzek Minibusser v. Michael Olsen, sta
for den ngdvendige befordring.

Grundet situationens alvor og uopseettelighed kunne en politisk beslutningsproces ikke gennemfgres forinden.
Borgmester Sgren Kjeersgaard har den 7. september 2014 truffet en formandsafggrelse i medfer af
kommunestyrelseslovens § 31 saledes, at Holbaek Kommune indgar kontrakt med Ditobus om visiteret befordring af
borgere tilknyttet Ladegardsskolen og Spiretarnet Barnehave.

Holbaek Kommunes nye aftale om handicapbefordring til alle de naevnte institutioner vil have opstart fredag den 12.
september 2014. Aftalerne Igber til og med 30. september 2015. Herefter beror befordringen pa nye aftaler.

Udbudsregler

Indkab af befordring af denne karakter hgrer under udbudsdirektivets bilag 2A, og indkgbet overstiger den fastsatte
teerskelveerdi for kommunale indkgb i denne henseende pa ca. 1,5 mio. kr. Indkgbet er derfor udbudspligtigt.
Grundet situationens alvor og uopseettelighed kan Holbaek Kommune indga aftaler vedr. handicapbefordring uden
forudgaende udbud. Aftalerne kan indgas for en periode, der svarer til, hvad et udbud vil tage at forberede og
gennemfgre.

Aftalernes udlgb er koordineret med de gvrige befordringsopgaver, idet disse vil blive udbudt samlet af hensyn til
kvaliteten og priserne fremadrettet.

Erfaringer fra denne sag vil indga i tilretteleeggelsen af de fremtidige udbud og aftaler pa befordringsomradet. De
forholdsvis korte aftaler betyder, at denne tilretteleeggelse starter nu.

Jkonomiske konsekvenser

Pris for 12 maneders karsel med Handicap-Befordring var anslaet 11,9 mio. kr.
Pris for karsel med de nyetablerede aftaler i 12 maneder er anslaet 19,1 mio. kr.
Det medfgrer en arlig meromkostning pa godt 7,2 mio. kr.

Da omradet er preeget af mange borgere fra andre kommuner, vurderes det umiddelbart, at ca. 60 procent af denne
meromkostning skal betales af andre kommuner.

Der er dog veaesentlig usikkerhed om det eksakte belgb, da dette afhaenger af det fremtidige forbrugsmeanster.

Finansieringen findes ved budgetrevision 3 eller 4.

BESLUTNING | BYRADET DEN 10-09-2014

Til efterretning.
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