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Punkt 21: Godkendelse af dagsorden til modet den 30. april 2014

14/3422



Godkendelse af dagsorden til mgdet den 30. april 2014
Sagsgang og sagstype
Udvalget for Arbejdsmarkedet

Beslutningssag

INDSTILLING

Direktar Kenn Thomsen indstiller, at:

1. dagsordenen bliver godkendt.
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Punkt 22 udseettes til naeste made.



Punkt 22: Orientering om gkonomi- og aktivitetsopfelgning

14/10462
Bilag
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Orientering om gkonomi- og aktivitetsopfalgning
Sagsgang og sagstype
Udvalget for Arbejdsmarkedet

Orienteringssag

INDSTILLING

Direktgr Kenn Thomsen indstiller, at udvalget

1. tager orientering om gkonomi- og aktivitetsopfalgningen pa udvalgets omrade til efterretning.

Beskrivelse af sagen

Udvalget far regelmaessigt praesenteret gkonomi- og aktivitetsopfalgninger pa udvalgets politikomrade.

Pa mgdet den 26. marts 2014 besluttede udvalget sig for en nsermere gennemgang af gkonomi- og
aktivitetsopfalgningen pa udvalgets omrade.

Pa mgdet vil gkonomichef Claus Strandmark gennemga principperne for gkonomi- og aktivitetsopfalgningen pa
udvalgets omrade.
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Udsat til naeste made.



Punkt 23: Dreftelse af mal og prioriteringer af beskaeftigelsesindsatsen

14/10462
Bilag

Staerkere politisk styring - KL's anbefalinger



Droftelse af mal og prioriteringer af beskaftigelsesindsatsen
Sagsgang og sagstype
Udvalget for Arbejdsmarkedet

Drgftelsessag

INDSTILLING

Den 9. april drgftede byradet de politiske forventninger til beskeeftigelsesomradet pba. Holbaek Kommunes
deltagelse i KL’s politiske partnerskab pa beskeeftigelsesomradet. P4 temamgdet praesenterede KL
anbefalingerne fra partnerskabet med veegt pa formuleringen af lokalpolitiske principper for indsatsen.

Drgftelsen i byradet kan danne afsaet for en vision for beskaeftigelsesindsatsen og formuleringen af
pejlemeerker for Arbejdsmarkedsudvalgets mal og prioriteringer af beskaeftigelsesindsatsen.

Pa madet vil arbejdsmarkedschef Gorm Hjelm Andersen praesentere en opsamling af byradets temadrgftelse,
som kan danne afsaet for, at udvalget drafter mal og prioriteringer af beskaeftigelsesindsatsen.

Malene og prioriteringerne kan evt. indga i arbejdet i omstillingsgruppen "Alle unge i uddannelse” og i

omstillingsgruppen "Alle kan bidrage pa arbejdsmarkedet’, samt i udvalgets arbejde med formuleringen af
beskaeftigelsesplanen for 2015.
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Mal og prioriteringer af beskeeftigelsesindsatsen blev drgftet.

Indsatserne prioriteres naermere i forleengelse af arbejdet i omstillingsgrupperne, og tages op til drgftelse i
forbindelse med udvalgets arbejde med beskeaeftigelsesplanen for 2015.



Punkt 24: Dreftelse af anbefalingerne til en fremtidig koordineret
integrationsindsats

14/10462
Bilag

Arsrapport 2013 - maj 2014 for integrationsstrategien



Droftelse af anbefalingerne til en fremtidig koordineret integrationsindsats
Sagsgang og sagstype
Udvalget for Arbejdsmarkedet

Drgftelsessag

INDSTILLING

Direktgr Kenn Thomsen indstiller, at udvalget

1. tager arsrapport for integrationsstrategien til efterretning, samt

2. drefter anbefalingerne til en fremtidig koordineret integrationsindsats.

Beskrivelse af sagen

Med udgangen af maj 2014 udlgber den 4 arige integrationsstrategi. Den nuveerende integrationsstrategi blev
vedtaget i november 2009 og havde til formal at fremme lige muligheder for at deltage i samfundslivet uanset etnisk
baggrund.

Administrationen har udarbejdet arsrapporten for 2013, som ogsa indeholder en raekke anbefalinger til den
fremtidige integrationsindsats i Holbaesk Kommune, nu hvor den nuveerende 4 arige integrationsstrategi udigber.

Den hidtidige integrationsstrategi dannede grundlag for et idekatalog med konkrete integrationstiltag pa tveers af
omraderne: uddannelse, beskaeftigelse, udsatte boligomrader og socialt udsatte familier.

Med strategien nedsatte man en Styregruppe for Integrationsindsatsen, ogsa kaldet integrationsstyregruppen, bl.a.
med repreesentation af 2 byradsmedlemmer, repraesentanter for nydanske organisationer m.fl. Styregruppen har
eksisteret pa frivillig og ulgnnet basis, og har fulgt implementeringen af kommunens integrationsstrategi og pa
mange mader fungeret som et integrationsrad for Holbaek Kommune.

Implementeringen af integrationsstrategien, herunder sekretariatsbistand til Integrationsstyregruppen, er pt. forankret
i arbejdsmarkedscentret.

Som led i integrationsstrategien er der gennemfart en raekke projekter, hvor hovedparten falder inden for omradet
udsatte boligomrader og socialt udsatte familier samt skoleomradet, mens kun en mindre del har vaeret inden for
omradet beskaeftigelse. Indsatserne under integrationsstrategien har pa en reekke omrader opfyldt de opstillede
malsaetninger, mens malene pa andre omrader kun kan opfyldes over en leengere periode end de fire ar,
integrationsindsatsen har eksisteret.

Anbefalingerne til en fremtidig koordineret integrationsindsats, som ogsa fremgar af arsrapporten, er fglgende:

Anbefaling — en tidlig i indsats i sammenhaeng med den boligsociale indsats

o Det anbefales, at ansvaret for koordineringen af den fremtidige integrationsindsats fremadrettet forankres i
socialafdelingen, der i forvejen har den boligsociale indsats som sit ansvarsomrade.

Anbefaling — fortseet videndeling og koordinering i netveerk



o Det anbefales, at der fortsat sker en koordinering af integrationsindsatsen samt en Igbende videndeling pa
omradet i udfererleddet. Koordinering og videndeling kunne ske ved hjeelp af kvarternetvaerk eller andre former
for netveerk pa tveers af arbejdsomrader og fagomrader, som muliggar, at fagprofessionelle pa
integrationsomradet mades og lebende opdaterer kendskabet til, hvad der foregar pa integrationsomradet.

Anbefaling - etabler et integrationsrad

o Det anbefales, at der etableres et integrationsrad i Holbaek Kommune.

Anbefaling - best practice inden for rammerne af kerneopgaven

o Det anbefales, at fremtidige projekter i stgrre grad indarbejdes som best practice i den ordinzere drift for at
sikre en fremadrettet forankring af projekterne.

Anbefaling - fortsaet med vejleder- og stifinderfunktioner

o Det anbefales, at der i den fremtidige koordinering af integrationsindsatsen fokuseres pa mulighederne for at
styrke de etniske medborgeres vej ind i kommunen pa tvaers af fagomrader

Anbefaling — feerre indsatser med skeerpet fokus

o Det anbefales, at man fremover fokuserer pa faerre indsatser og malsaetninger og en smallere malgruppe og til
gengeaeld leegger flere ressourcer i dem — meget gerne i samarbejde med eksterne partnere, sdsom
sprogcenter og boligomrader, som arbejder ud fra boligsociale helhedsplaner.
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Arsrapporten taget til efterretning.

Anbefalingerne blev drgftet og dragftelserne genoptages pa de kommende mader, hvor der foreleegges forslag
til den fremadrettede integrationsindsats kombineret med den boligsociale indsats.
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