
REFERAT Handicaprådet d. 13-04-2021

Mødedato Tirsdag d. 13. april 2021 kl. 17:00

Mødested Mødet foregår på mail

Mødedeltagere

Røllike Meinild, Sytter Kristensen, Ilse Rosenkilde Johansson, Conni
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Andersen, Emrah Tuncer, Anette Rudbeck, Rasmus Brandstrup Larsen
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Punkt 1: Orientering fra formand Sytter Kristensen

21-1156A

Beslutning
Orientering taget til efterretning

Sagsgang og sagstype

Handicaprådet

Orientering

Indstilling

Chef for Aktiv hele livet Charlotte Larsen indstiller, at

Handicaprådet tager orienteringen fra formand Sytter Kristensen til efterretning.

Beskrivelse af sagen

Møde via mail:

 Jeg har som formand besluttet, at også dette møde bliver et møde via mail. Det var selvfølgelig mit håb, at vi kunne
mødes fysisk her i april, men sådan er situationen ikke. Jeg håber, at vi kan holde mødet d. 8. juni med fysisk fremmøde,
og at vi kan holde et lidt længere møde f.eks. 3 timer. Alene i år er der ”sparet” 2 fysiske møder, så lidt optjening i tid
kunne vi godt forsvare, også i forhold til de administrative timer, så mit håb er, at både Charlotte og Rikke vil kunne bruge
ekstra mødetid denne ene gang.

 

Høringer:

 Jeg har ikke modtaget anmodning og høringer siden august 2020, og jeg kan se, at vores tidligere høringssvar ikke
vedlægges i sager, hvor der alene er tale om sproglige - samt datomæssige rettelser. Det ville efter min mening give god
mening, om Handicaprådets tidligere høringssvar blev vedlagt, så læsere ikke skal til selv at finde høringssvaret frem.

 

Handicap politik:

 Jeg ved godt, at politikken hedder noget andet, men udgangspunktet er det samme. Processen er godt i gang og jeg ser
frem til konferencen i maj, evt. juni.

Sagens forløb
13-04-2021 Handicaprådet
Orientering taget til efterretning



Punkt 2: Det kommende plejecenter v/ formand Sytter Kristensen

Beslutning
Orientering taget til efterretning med bemærkning om, at et medlem af Handicaprådet spørger til, om "akut pladser" er
tænkt med i det nye plejecenter

Sagsgang og sagstype

Handicaprådet

Orientering

Indstilling

Formand for Handicaprådet Sytter Kristensen indstiller, at

Handicaprådet tager formandens orientering vedr. det kommende plejecenter til orientering.

Beskrivelse af sagen

Vi har tidligere i Handicaprådet efterlyst en mere specifik beskrivelse af målgruppen for de 15 pladser, som er tænkt ind
som en speciel enhed i det kommende plejecenter. Vi er blevet præsenteret for at det handler om mennesker med
handicap. Mennesker med handicap er en meget bred gruppe af borgere, som har vidt forskellige behov. Det har derfor
ligget os på sinde, at få tydeliggjort hvem det handler om.  Jeg ved ikke hvor mange af politikerne, som sidder i
Handicaprådet der deltog i Kickoff mødet d. 22.03, men ikke alle fra brugersiden deltog, hvorfor jeg finder det vigtig at
fortælle, at vi faktisk allerede i velkomsten fik at vide, hvem man tiltænker disse pladser. Det handler om det
specialiserede område. Det gør kredsen lidt smallere, men også kun lidt. Jeg ved ikke om alle har et helt klart og præcist
billede af denne målgruppe. Jeg har hele mit liv arbejdet inde for grene af dette område, men jeg kan faktisk godt blive
lidt i tvivl om, hvem det omhandler i dette tilfælde. Hvordan man i Holbæk kommune definerer målgruppen. Om jeg er
ene om det, ved jeg ikke, men jeg synes det burde tydeliggøres.

Lige nu er der i Socialministeriet igangsat et arbejde for at kulegrave de mange problemer, der er både på
myndighedssiden og på tilbudssiden indenfor det specialiserede område, hvor en af specialisering er tydelig i perioden fra
kommunalreformen i 2007 og frem til nu. En følgegruppe arbejder med denne klarlægning. Arbejdet er langt fra færdigt,
men en af opgaverne er at se på, om dele af området bør ligge i Regionerne. Det vil sige, at alt er i spil og vi ved ikke,
hvor det lander.

Jeg håber, at man tænker sig rigtig godt om inden man blander grupperne.

Sagens forløb
13-04-2021 Handicaprådet
Orientering taget til efterretning med bemærkning om, at et medlem af Handicaprådet spørger til, om "akut pladser" er
tænkt med i det nye plejecenter



Punkt 3: Orientering fra chef for Aktiv hele Livet

21-1156A

Beslutning
Orientering taget til efterretning

Sagsgang og sagstype

Handicaprådet

Orientering

Indstilling

Chef for Aktiv hele Livet Charlotte Larsen indstiller, at :

Handicaprådet tager orienteringen til efterretning.

Beskrivelse af sagen

Vaccinationsindsatsen

Der er fortsat gang i vaccinationsindsatsen på det specialiserede voksenområde, og der er således flere botilbud, som
meget snart har modtaget 2. vaccination. 14 dage efter 2. vaccination betragtes man som færdigvaccineret. Når et botilbud
har færdigvaccineret mindst 80 % af beboerne, vil der igen kunne opleves en mere normal hverdag. Styrelsen for
patientsikkerhed oplyser, at vi frem til 15. april selv kan ophæve besøgsrestriktioner, når der er mindst 80 %
færdigvaccinerede på et tilbud. De enkelte tilbud, borgere og deres familier bliver orienteret om, hvornår det igen er
muligt at modtage besøg uden restriktioner.

Vaccination af personalet er i øjeblikket sat på pause, indtil det endeligt er afklaret, hvordan vi i Danmark skal forholde os
til vaccinen fra AstraZeneca.

 

Genåbning af aktivitets – og samværstilbud

Vi forventer at kunne genåbne aktivitets -og samværstilbud fra mandag den 12. april 2021. Der tages politisk stilling til
dette på Socialudvalgets møde den 8. april 2021. Da ikke alle borgere vil være vaccinerede ved åbningen, vil det være
nødvendigt fortsat at overholde de sundhedsfaglige retningslinjer for at forebygge smittespredning af Covid–19. Der vil
derfor være forskellige hensyn på de enkelte tilbud afhængigt af de fysiske rammer og målgrupper i tilbuddene.

 

Organisationsændring i Holbæk Kommune

Der lægges op til en større tilpasning af organisationen. Formålet er at styrke socialområdet. De seneste år har vi set en
udvikling på socialområdet, hvor flere og flere børn, unge og voksne har behov for støtte og hjælp. Samtidig er opgaverne
blevet mere komplekse. Den tendens kalder på fælles udvikling og på ekstra ledelsesfokus og kræfter. Derfor samles
socialområdet i et nyt og selvstændigt kerneområde. Det betyder, at indsatser og tilbud til sårbare og udsatte borgere
samles i den nye kerneopgave med navnet ”Social indsats og udvikling”.

I dag er de sociale indsatser knyttet til almenområdet og derfor ligger de i forskellige chefområder. Samlingen af
socialområdet betyder, at de specialiserede områder fra Læring og Trivsel (Børneindsatsen), Uddannelse til Alle Unge og
Aktiv hele livet (Det specialiserede voksenområde) flyttes fra de nævnte kerneområder og samles i det nye kerneområde:
”Social indsats og udvikling”. Når vi samler socialområdet i et selvstændigt chefområde, får vi det stærke fokus, styring
og strategiske løft til området, der er behov for. Det betyder også, at medarbejdernes stærke fagligheder bliver knyttet
tættere sammen. Det er der brug for i fremtiden for fortsat at sikre en høj kvalitet i vores indsatser og tilbud til borgerne.
Der er ikke lagt besparelser ind i organisationsændringen. Som udgangspunkt flytter medarbejderne med sin opgave, og
nogle vil derfor opleve, at de får nye kolleger og måske ny leder. De daglige arbejdsopgaver vil dog for langt de fleste
være de samme.



Samlet set for Holbæk Kommune vil organisationstilpasningen skabe de nødvendige rammer for, at der er plads til
udvikling på de store velfærdsområder. På skoleområdet er en ny struktur og et frihedsforsøg på vej, og på sundheds- og
ældreområdet er der en sundhedsreform på vej, som forventes at få stor betydning.

Handicaprådet og Udsatterådet vil naturligvis bevare sin tilknytning til socialområdet, og derfor vil Handicaprådet
organisatorisk blive tilknyttet det nye kerneområde Social indsats og udvikling. Frem til 1. august 2021 er den
organisatoriske tilknytning fortsat i Aktiv hele livet, men herefter overgår det til Social indsats og udvikling. Dog vil
rammer for understøttelse af rådet være de samme, som det er i dag.

Organisationsændringen behandles politisk i økonomiudvalget den 14. april og efterfølgende i Kommunalbestyrelsen den
21. april 2021. Stillingen som chef for kerneområdet Social indsats og udvikling bliver slået op eksternt og forventes besat
fra den 1. august 2021, hvor også den nye organisation træder i kraft.

 

Sagens forløb
13-04-2021 Handicaprådet
Orientering taget til efterretning



Punkt 4: Tilskud til handicapaktiviteter 2021

Beslutning
Godkendt

Sagsgang og sagstype

Handicaprådet

Beslutningssag

Indstilling

Chef for Aktiv hele livet Charlotte Larsen indstiller, at:

Handicaprådet godkender forslag til håndtering af tilskud til handicapaktiviteter 2021.

Beskrivelse af sagen
Handicaprådet uddeler hvert år midler til handicapaktiviteter. Midlerne bliver tildelt efter ansøgning.

Midler til fordeling i 2021 er kr. 30.000.

Handicaprådet har vedtaget nedenstående kriterier, som ansøgningerne skal leve op til for at komme i betragtning til midlerne.

Kriterierne er:

Foreningen/klubben er organiseret under Danske Handicaporganisationer (DH)
Foreningen/klubben har medlemmer bosiddende i Holbæk Kommune
Tilskud tildeles i forhold til antal medlemmer i Holbæk Kommune
Foreningen/klubben fremsender aktivitetsplan for indeværende år samt vedtægter og sidste års regnskab.

I 2014 blev det besluttet, på baggrund af forslag fra DH-medlemmerne, at formuegrænsen blev hævet fra kr. 50.000 til kr. 100.000, men ved evt.
tildeling til ansøger med laveste formue.

Handicaprådet bedes, via deres respektive organisationer, orientere om ansøgningsmuligheden og om ansøgningsfristen.

Ansøgningsfristen er senest 26. maj 2021.

Beslutning om tildeling træffes på Handicaprådsmødet den 8. juni 2021.

Ansøgningsskema findes på Holbæk Kommunes hjemmeside under Handicaprådet.

Ansøgningsskemaet vedlægges endvidere som bilag til dette punkt.

 

Sagens forløb
13-04-2021 Handicaprådet
Godkendt

Bilag

Ansøgningsskema 2021 til handicapaktiviteter
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