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Punkt 70: Godkendelse af dagsorden til mede den 27. august 2013

13/969

Sagsprocedure

Udvalget for Erhverv og Beskaftigelse

Hovedindstilling

Direktor Erik Kjergaard Andersen indstiller, at:

1. dagsordenen bliver godkendt

Beslutning i Udvalget for Erhverv og Beskaftigelse den 26-08-2013

Godkendt



Punkt 71: Orientering om malsaetninger og resultater i
integrationsstrategien

13/43038

Sagsgang og sagstype

Udvalget for Erhverv og Beskeftigelse

Indstilling

Direktor Erik Kjergaard Andersen indstiller, at udvalget:

1. Tager orienteringen til efterretning

Beskrivelse af sagen

I Strategi for Integrationsindsatsen peges der pa fire indsatsomrader:
» Uddannelse

* Beskaftigelse

* Udsatte boligomréader

« Socialt udsatte familier

Desuden betragtes sprog og kulturforstielse som et vigtigt indsatsomrade, der gar pé tvers af de gvrige indsatser.

I strategien er opstillet en reekke overordnede mél, og som grundlag for den praktiske gennemferelse af strategien, er der
beskrevet en rekke delprojekter.

Der udarbejdes hvert ar en statusrapport for Holbaek Kommunes arbejde under Strategi for integrationsindsatsen 2010 —
2014". Arsrapporten giver status pa strategiens mal samt de projekter og aktiviteter, der er sat i vaerk for at omsztte
strategi til virkelighed (Idékataloget).

Flere fagudvalg har ved meder i april 2013 dreftet &rsrapport 2012, og taget denne til efterretning. Udvalget for Erhverv
og Beskaftigelse besluttede pa made den 02-04-2013, at:

”Der udarbejdes en oversigt over resultaterne til naeste gang strategien behandles i udvalget.”



Integrationsstrategien vil dog ikke igen blive forelagt til dreftelse i udvalget inden Byradets funktionsperiode udleber 31.
december 2013. Derfor vedlagges til orientering en skematisk opstilling af mél og malopfyldelse for sdvel de
overordnede mal og de enkelte projekter og aktiviteter.

Beslutning i Udvalget for Erhverv og Beskeaftigelse den 26-08-2013

Taget til efterretning.

Bilag

Projekter og indsatser under integrationsstrategien - august 2013.pdf



Punkt 72: Resultatopfelgning august 2013

13/43038

Sagsgang og sagstype

Udvalget for Erhverv og Beskaftigelse

Indstilling

Direktor Erik Kjergaard Andersen indstiller, at:

1. Udvalget drefter udviklingen pa arbejdsmarkedet samt jobcenterets resultater og tager orienteringen til efterretning.

Beskrivelse af sagen

Offentlige myndigheder, faglige organisationer og interessegrupper maler lebende pé udviklingen pa arbejdsmarkedet i
Danmark og i Holbak Kommune. Holbaek

Arbejdsmarkedscenter méler:
¢ hver uge pé ledighedens udvikling i Holbak - med saerligt fokus pd den virksomhedsrettede indsats
¢ hver maned pa beskeftigelseseffekt af aktive tilbud.
¢ hvert kvartal pa tilfredsheden blandt borgere i et aktivt tilbud

Arbejdsmarkedscenteret modtager labende eksterne malinger om resultater og udviklingen pa arbejdsmarkedet, som
forelegges savel udvalget som Det Lokale Beskaftigelses Rad (LBR). Tilfredshedsmaélingerne indgér i den kvartalsvise
afrapportering om “Kvalitet i sagsbehandlingen”. Mélinger, materiale og links til eksterne rapporter er tilgeengelig pa
Holbak Kommunes hjemmeside pa stien: www. Holbaek.dk/Borger/Arbejde og Ledighed/Spergsmal og svar.

Resultatopfolgning BP2013

I BeskeaeftigelsesPlan 2013 er opstillet 4 ministermal og 3 lokale méal. Status for de enkelte mal er gengivet nedenfor.
Malene er opgjort sa aktuelt som data fra jobindsats er mulig. Nedenfor folger et resumé samt en gennemgang af de
enkelte mal.

Mal Miiltal Status Vurdering
Uddannelsesgrad 28 % 11,2 Kan opnas
Fertidspension* 58 (7/12 af 100) 67 Kan opnas
Fortidspension* 125 125 Er opnéet

Langtidsledighed 460 405 Er opndet



Virksomhedssamarbejde

Andel a-dagpenge 25 % 23 %  Kan opnas

Andel kontanthjaelp 30 % 20%  Kan muligvis opnéas
Indvandrer og efterkommere 950 955 Kan opnés
Sygedagpenge - antal 350 455 Kan muligvis opnas
Sygedagpenge - andel 44 % 52,6 % Kan muligvis opnas
F@P i job 35 (70) 37 Opnas

Der er generelt en udmarket udvikling for de fleste mal, mens der er en mindre gunstig udvikling pa omraderne
virksomhedssamarbejde og sygedagpenge. I det vedlagte notat, er de enkelte mal naermere beskrevet, og i notatet indgar
ogsa fortegnelse over indsatsen for udfaldstruede a-dagpengemodtagere og akutpakkeeftekt.

Beslutning i Udvalget for Erhverv og Beskaftigelse den 26-08-2013

Taget til efterretning.

Bilag

Resultatopfalgning BP2013.pdf



Punkt 73: Halvarsregnskab for Udvalget for Erhverv og Beskzftigelse

13/11416

Sagsgang og sagstype

Udvalget for Erhverv og Beskeeftigelse, @konomiudvalget, byrédet

Indstilling

Direktor Erik Kjeergaard Andersen indstiller at:

1. Udvalget tager halvarsregnskabet til efterretning.

Beskrivelse af sagen

For hele Holbaek Kommune forventes et merforbrug pé driftsudgifterne pa 18,1 mio. kr. Det skyldes udgiftsstigninger pa
&ldre (6,2 mio. kr.), det specialiserede voksenomrade (5,4 mio. kr.), pa sundhed (4,6 mio. kr.), samt pa det specialiserede
berneomrade (1,8 mio. kr.). Direktionen arbejder pa en handlingsplan for nedbringelse af merforbruget, som preaesenteres

ved BR 3.

Pa politikomrade 13 - Uddannelse og Beskeftigelse, forventes et mindre forbrug pa -1,4 mio. kr. i forhold til det

korrigerede budget.

Pé politikomrade 14 — Erhverv og Turisme, forventes ingen afvigelse i forhold til det korrigerede budget.

Samlet overblik for politikomride 13 og 14.

Tabel 1: Forventet mer-/ mindre forbrug pa politikomraderne

Forventet
Oprindeligt Korrigeret ~ regnskab 2013,
I mio. kr. budget budget pr. juni
A B C
Politikomrade 13 - 853,4 872,6 871,2

Uddannelse og

Forventet
afvigelse
ultimo juni

D=C-b

1,4



beskaeftigelse

Politikomrade 14 -

Erhverv 5,9 5,8 5,8 0,0
I alt - Udvalget for

Erhverv og

beskaftigelse 859,2 878.,4 877,0 -1,4

Beslutning i Udvalget for Erhverv og Beskaftigelse den 26-08-2013

Indstilles taget til efterretning.

Bilag

Halvarsregnskab for Udvalget for Erhverv og Beskeeftigelse



Punkt 74: Arskalender 2014 for byradet og administrationen

13/41553

Sagsprocedure
Staende udvalg — @konomiudvalget - byradet
Hovedindstilling

Kommunaldirekter Hans Sgie indstiller, at:

1. Den politiske mgdekalender anbefales godkendt herunder at fastleeggelse af datoer for dialogmeder mellem
Okonomiudvalget og Hovedudvalget afventer vedtagelse af revideret budgetproces.

2. Arsplanen fremsendes til politisk behandling p4 udvalgsmederne i august 2013

Formal

Formalet er at fa fastlagt byrddets medekalender med henblik pa tilretteleeggelsen af det politiske arbejde.

Efterfolgende bliver de administrative meder placeres, sdledes at der bliver kontinuitet i den samlede medeplan.

Sagsbeskrivelse af hovedindstilling

Den politiske kalender for 2014 indeholder:

Mgdedage for de stdende udvalg
¢ (konomiudvalgsmeder (dialogmeder med Hovedudvalget fastlegges senere)

¢ Byradsmeder — herunder 1. behandling og 2. behandling af budget 2015 og overslagsarene og aftenmede om KL-
aftalen med regeringen.

¢ Byradets innovationsseminar og byradets innovationscamp
e KL's topmede
¢ Orienteringsmede for haringsberettigede (bestyrelser og rad)

¢ Introduktionsseminar d. 27. — 28. januar inkluderet udvalgsmeder



Den politiske medekalender for 2014 falger overvejende de samme spor som i 2013.

Bemcerkninger til modeplan 2014

1. Stdende udvalg:
Magderne i de stdende udvalg kan hver maned placeres pa tre muligheder (mandag/tirsdag/onsdag).

Iuge 9 er der kun mandag d. 24 og tirsdag d. 25. februar til radighed, da byrddets innovationsseminar bliver afholdt d. 26.
februar 2014

I uge 35 er der kun mandag d. 25 og tirsdag d. 26. august til rddighed da der bliver aftholdt mede i skonomiudvalget
onsdag eftermiddag d. 27. august vedr. halvarsregnskabet og 1. behandling af budgettet.

2. @konomiudvalget:
De ordinare meder er placeret om onsdagen ca. en uge efter de stdende udvalg har atholdt mede.

Der er indlagt to ekstraordinere @konomiudvalgsmeder: Onsdag d. 27. august med halvarsregnskab og 1. behandling af
budget og onsdag d. 1. oktober med gkonomiudvalgets 2. behandling af budget.

Dialogmederne med Hovedudvalget:

Okonomiudvalget mades traditionelt to gange om aret med Hovedudvalget for at drefte den del af budgetbehandlingen,
der vedrerer budgettets konsekvenser for arbejds- og personaleforhold i kommunen.

Dialogmederne har de senere ar vere afviklet umiddelbart for budgetseminar I og II. Der arbejdes pt. pé en revideret
budgetproces. Herunder overvejes det péd hvilken made dialogmederne fremover skal indga i budgetprocessen, séledes at
formalet med mederne sikres. Fastlaeggelse af datoerne for dialogmederne afventer derfor, at den nye budgetproces
vedtages.

3. Byrddsmeder:

De ordinzre byradsmeder med tilknyttede temameder er placeret en uge efter @konomiudvalgsmederne.

Der er indlagt tre ekstraordinare tema/byradsmeder:
e d. 25. juni: Temameade.
e d. 27. august: Halvarsregnskab og 1. behandling af budget.

¢ d. 8. oktober. 2. behandling af budget.

Pa disse tre ekstraordinere tema/byrddsmeder er det ikke planlagt, at der sker behandling af gvrige punkter.



4. Byradets behandling af budgettet.
Byrédets innovationsseminar torsdag d. 27. februar 2014
Byradets budgetcamp d. torsdag d. 14. og 15. august 2014. Placeringen af budgetcamp er valgt af hensyn til klargeringen

af byradets 1. behandling af budgettet d. 27. august og for at give de heringsberettige en sa optimal heringsperiode som
mulig.

Beslutning i Direktionen den 21-08-2013
Direktionen tiltradte indstillingen dog séledes, at udkast til arskalender rettes til p4 baggrund af de faldne bemarkninger.

Beslutning i Udvalget for Erhverv og Beskeaftigelse den 26-08-2013
Indstilles godkendt.

Bilag

Arskalender for byradet - udgave af 22. august 2013



Punkt 75: Orientering mode 26. august

13/43038

Sagsgang og sagstype

Udvalget for Erhverv og Beskaftigelse.

Indstilling

Direktor Erik Kjergaard Andersen indstiller, at:
1. Udvalget tager folgende meddelelser til efterretning:

¢ Administrationen patenker at arrangere LBR og udvalgets fzlles deltagelse i KL’s fagkonference om beskeftigelse
JobCamp 2013, der foregar 29. og 30. oktober i Horsens.

o Direktor Erik Kjeergaard Andersen giver orientering om status og proces for ansattelse af ny arbejdsmarkedschef

Beslutning i Udvalget for Erhverv og Beskaftigelse den 26-08-2013

Taget til efterretning.

Bilag

Program jobCAMP 13.pdf
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