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Punkt 1: Opsamling på møder med de stående udvalg

12/2853

Sagsprocedure

Projektudvalg for Frivillighedseksperimentariet

 
 

Hovedindstilling

Direktør Kenn Thomsen indstiller, at projektudvalget:

 

1. drøfter opsamling på møderne med de stående udvalg om frivillighed.

 
 

Formål

At projektudvalget drøfter hovedpointer fremkommet under møderne med de stående udvalg og vurderer eventuelle
konsekvenser for ”Frivilligstrategi i Holbæk Kommune”

 
 

Sagsbeskrivelse af hovedindstilling

Frivillighed har i slutningen af august være på dagsordenen i de stående udvalg:

 

27/8: Udvalget for Klima og Miljø samt Udvalget for Kultur og Fritid

28/8: Udvalget for Børn og Udvalget for Erhverv og Beskæftigelse

29/8: Udvalget for Voksne

 

På møderne har repræsentanter for projektudvalg for Frivillighedseksperimentariet præsenteret følgende emner, der
efterfølgende er blevet drøftet i udvalget:

 

1. Forslag til ”Frivilligstrategi i Holbæk Kommune”

2. Centrale initiativer igangsat under Frivillighedseksperimentariet

3. Forslag til plan for det videre arbejde med at udvikle frivillighed på alle områder

 

Mødernes vigtigste formål, har været, at alle de stående udvalg ”forpligter” sig på at arbejde videre med udviklingen af
frivillighed inden for deres eget område – og give en tilbagemelding på byrådets temamøde den 14. november.



 

Det har ikke været muligt at nå at lave en opsamling fra disse møder, inden denne dagsorden til projektudvalget skulle
udsendes. Derfor får projektudvalget på mødet den 3. september en kort opsamling med centrale pointer fra møderne med
de stående udvalg.

 

Beslutning i Projektudvalg for Frivillighedseksperimentariet den 03-09-2012
 
Drøftet
 



Punkt 2: Status på frivillighed i budget 2013

12/2853

Sagsprocedure

Projektudvalg for Frivillighedseksperimentariet

 

Hovedindstilling

Direktør Kenn Thomsen indstiller, at projektudvalget:

 

1. drøfter status på frivillighed i budget 2013

 

Formål

At vurdere eventuelle konsekvenser for forslag til ”Frivilligstrategi i Holbæk Kommune”

 

Sagsbeskrivelse af hovedindstilling

Den 22. – 23. august afholdt byrådet sit andet budgetseminar om budget 2013. Som input til byrådets drøftelser har
projektudvalget foreslået etablering af et frivilligcenter i Holbæk Kommune samt en pulje til at understøtte iværksættelsen
af frivillighedsstrategien.

 

Beslutning i Projektudvalg for Frivillighedseksperimentariet den 03-09-2012
 
Drøftet
 



Punkt 3: Frivilligstrategien sendes i høring

12/2853

Sagsprocedure

Projektudvalg for Frivillighedseksperimentariet

 
 

Hovedindstilling

Direktør Kenn Thomsen indstiller, at projektudvalget:

 

1. godkender ”Forslag til Frivilligstrategi i Holbæk Kommune” med henblik på, at byrådet på sit møde den 12.
september kan sende strategien i høring den 13. september 2012

 
 
 

Sagsbeskrivelse af hovedindstilling

 

Baggrund

Projektudvalg for Frivillighedseksperimentariet har udarbejdet forslag til ”Frivilligstrategi i Holbæk Kommune”.
Forslaget er udarbejdet efter drøftelser fra byrådets temamøde den 13. marts 2012 og møder med samtlige stående udvalg
i slutningen af august 2012. Desuden har projektudvalget haft drøftelser med repræsentanter for frivillige foreninger,
repræsentanter for de faglige organisationer med flere.

 

Tre Fokusområder

Med frivilligstrategien ønsker byrådet at sige ”Tusind Tak” til de mange aktive medborgere, der yder en indsats og gør en
forskel for deres medmennesker og lokalsamfund i skoler, børnehaver, på plejecentre, i lokalfora og i de mange
foreninger. Dette arbejde vil byrådet gerne understøtte, så det kan fortsætte, samt skabe grundlag for at der kommer flere
aktive borgere til gavn for fællesskabet og lokalsamfundet.

 

Frivilligstrategien lægger op til, at byrådet de kommende år fokuserer indsatsen på tre områder:

 

Frivillighed på alle velfærdsområder

Det gode møde og samspil mellem frivillige og kommune

Nemt og attraktivt at være frivillig

 

Forslaget beskriver i den forbindelse en række konkrete initiativer, byrådet vil udvikle for at understøtte det aktive
medborgerskab og det frivillige arbejde i Holbæk Kommune. Det drejer sig fx om at sikre, at frivillige hurtigt bliver
guidet til rette sted, når de henvender sig til kommunen, om at frivillige får let adgang til relevant information om blandt



andet økonomisk tilskud, kurser, lokaler osv., og om etablering af et frivilligcenter, som skal arbejde med kvalificeret
rådgivning og støtte til det frivillige arbejde i kommunen.
 

Forslag til høringsparter

Administrationen foreslår, at Frivilligstrategien udsendes direkte via mail til følgende:

 

Alle foreninger i kommunens register, herunder § 18 foreningerne

Ældrerådet

Handicaprådet

Folkeoplysningsudvalget

Forældrebestyrelser i skoler og dagtilbud

Brugerbestyrelser på aktivitetscentre mv.

Lokalfora

Ungdomsbyrådet

 

Desuden vil høringen blive annonceret på kommunens hjemmeside.

 

Videre proces

Projektudvalg for Frivillighedseksperimentariet har vedtaget følgende proces for det videre arbejde med ”Frivilligstrategi
i Holbæk Kommune”:

 

12/9: Byrådet sender ”Frivilligstrategi i Holbæk Kommune” i høring.

13/9 – 25/10: Seks ugers offentlig høring.

8/11: Projektudvalget drøfter indkomne høringssvar og eventuelle ændringer indarbejdes i dokumentet, der efterfølgende
videresendes til byrådet til endelig vedtagelse.

5/12: Byrådet beslutter ”Frivilligstrategi i Holbæk Kommune”.

 

Desuden har mange af lokaludvalgene har sat ”Frivilligstrategi i Holbæk Kommune” på deres dagsorden på
lokaludvalgsmøderne i september.

 

Beslutning i Projektudvalg for Frivillighedseksperimentariet den 03-09-2012
 
Godkendt
 

Bilag

Frivilligstrategi i Holbæk Kommune - høringsversion september 2012



Punkt 4: Guide - hvordan samarbejder vi med frivillige i Holbæk
Kommune?

12/2853

Sagsprocedure

Projektudvalg for Frivillighedseksperimentariet

 
 

Hovedindstilling

Direktør Kenn Thomsen indstiller, at projektudvalget:

 

1. Godkender ”Hvordan samarbejder vi med frivillige i Holbæk Kommune – en guide til ledere og medarbejdere”.

2. Drøfter projektudvalgets rolle i forbindelse med lancering af guiden på arbejdsmiljøkonferencen den 12. november
2012

 
 
 

Sagsbeskrivelse af hovedindstilling

 

Baggrund

Hovedudvalget i Holbæk Kommune nedsatte den 23. januar 2012 en følgegruppe, til at følge Byrådets
Frivillighedseksperimentarium. Følgegruppen har siden da arbejdet med at indsamle input og inspiration til, hvordan
hovedudvalget kan bidrage til at skabe dialog om frivillighed helt ud i de yderste led i organisationen. I løbet af foråret har
følgegruppen mødtes et antal gange. Følgegruppen har f.eks. besøgt ledere, medarbejdere og frivillige på Stenhusbakkens
aktivitetscenter, der har mange års gode erfaringer fra samarbejde mellem frivillige og kommune, samt haft dialogmøde
med projektudvalget.

 

Følgegruppens arbejde har resulteret i udarbejdelse af en guide til de lokale MED-udvalg, ledere og medarbejdere. Guiden
blev godkendt på Hovedudvalgets møde den 20. august 2012.

 

Guidens formål og indhold

Formålet med guiden er at understøtte ledere og medarbejdere i Holbæk Kommune i at samarbejde med frivillige.
Guiden, der er vedlagt som bilag, indeholder følgende hovedelementer:

 

Inspiration til en god start på samarbejdet, f.eks. om inddragelse af MED-udvalg, kontaktoplysninger til koordinatorer,
råd og vejledning om organisering, planlægning, rekruttering og kommunikation.

 



Formalia og regler vedr. samarbejde med frivillige, f.eks. omkring forsikringer, frivillige på overførselsindkomster,
børne- og straffeattester mv.

 

Skabeloner og andet materiale til brug for samarbejdet, f.eks. velkomstbrev, samarbejdsaftale, inspirationsmateriale til
drøftelse i MED mv.

 

Frivilligkoordinationsgruppen vil få ansvaret for den løbende opdatering af guiden, såfremt regler, retningslinjer eller
lignende skal ændres.

 

Lancering af guiden

Guiden planlægges offentliggjort på intranettet/internettet i begyndelsen af september, når projektudvalget har godkendt
den. Det betyder, at frivilligkoordinatorerne begynder at tage guiden med rundt til institutioner og samarbejdspartnere,
hvor det er relevant.

 

Men den egentlige lancering af guiden for ledere og medarbejdere i Holbæk Kommune foregår på
arbejdsmiljøkonferencen den 12. november. Her arbejdes med følgende foreløbige skitse til program:

 

Formiddag: Forumteater med dilemmaspil med afsæt i guiden ved DACAPO. Forumteater er en inddragende form for
teater, der samtidig fungerer som undervisning af deltagerne.

 

Middag: Præsentation af guiden samt øvrige initiativer, der skal understøtte samarbejde med frivillige (koordinatorer,
puljer, frivilligcenter mv.).

 

Eftermiddag: Bazar med boder og stande, hvor deltagerne kan komme og få inspiration og råd til samarbejde med
frivillige. Standene vil fx blive bemandet med frivilligkoordinatorer, ledere der har erfaring fra samarbejde med frivillige,
MED repræsentanter fra HUs følgegruppe, politikere fra projektudvalget mv.

 

Beslutning i Projektudvalg for Frivillighedseksperimentariet den 03-09-2012
 
ad 1 - Godkendt
ad 2 - Drøftet
 

Bilag

Guide - Hvordan samarbejder vi med frivillige i Holbæk Kommune version 3.9.2012



Punkt 5: Partnerskabsaftale mellem HOME-Start familiekontakt og
Holbæk Kommune

12/2853

Sagsprocedure

Projektudvalg for Frivillighedseksperimentariet

 
 

Hovedindstilling

Direktør Kenn Thomsen indstiller, at udvalget:

 

1. tager orienteringen om partnerskabsaftale mellem HOME-Start familiekontakt, Nordvestsjælland og Holbæk
Kommune til efterretning

 
 

Sagsbeskrivelse af hovedindstilling

 

Baggrund

Byrådet besluttede på sit møde den 9. maj 2012 – efter indstilling fra projektudvalg for Frivillighedseksperimentariet – at
støtte forsøg med partnerskabsaftale mellem HOME-Start og Holbæk Kommune med følgende beløb:

 

2012: 100.000 kr.        2013: 200.000 kr.        2014: 200.000 kr.

 

Af byrådets beslutning fremgår det, at der ved opstart af samarbejdet udarbejdes en evalueringsplan, så man efter 1,5 – 2
år kan vurdere resultaterne og om midlerne til at fortsætte skal findes inden for budgettet. Desuden fremgår det, at der vil
være en midtvejsstatus til byrådet.

 

Partnerskabsaftale

Vedlagte forslag til partnerskabsaftale er udarbejdet i et tæt dialog og samarbejde mellem HOME-Start og Holbæk
Kommune. Partnerskabsaftalen beskriver fx

 

Ramme for partnerskabsaftalen

Forpligtelser for hhv. HOME-Start og Holbæk Kommune

Hvilken opgave partnerskabet skal løse

Konkrete mål og succeskriterier for arbejdet



Hvordan samarbejdet løbende evalueres og slutevalueres

Organisering af samarbejdet

 

Der kan endnu komme enkelte mindre rettelser til vedlagte forslag til partnerskabsaftale, idet den i skrivende stund er
rundsendt til endelig godkendelse blandt samarbejdspartnerne.

 

Beslutning i Projektudvalg for Frivillighedseksperimentariet den 03-09-2012
 
Orienteringen blev taget til efterretning.
 

Bilag

Forslag til partnerskabsaftale mellem HOME-Start og Holbæk Kommune



Punkt 6: Frivillighed på dagsorden på dialogmøder i september

12/2853

Sagsprocedure

Projektudvalg for Frivillighedseksperimentariet

 
 

Hovedindstilling

Direktør Kenn Thomsen indstiller, at udvalget

 

1. drøfter forberedelse af dialogmøder i september, hvor frivillighed er på dagsordenen

 
 

Sagsbeskrivelse af hovedindstilling

Baggrund

En række af lokalområderne har valgt at sætte frivillighed på deres dagsorden på dialogmøderne i september. Konkret har
områderne sat punktet på dagsorden med afsæt i et oplæg på ca. ½ side, om forslag til ny ”Frivilligstrategi i Holbæk
Kommune”, som byrådet forventes at sende i høring i perioden 13. september til 25. oktober.

 

Frivillighed på dagsorden på dialogmøderne

I skrivende stund har 11 af de 17 lokalområder fastlagt deres dagsorden. Af disse 11 har 9 lokalområder frivillighed på
dagsordenen. Derfor kan man forvente, at også nogle af de resterende 6 lokalområder vil sætte frivillighed på
dagsordenen.

 

Nogle af områderne har konkret sat punktet ”Ny Frivilligstrategi i Holbæk Kommune” på dagsordenen. Andre
lokalområder har valgt en lidt anden overskrift, fx ”Om at være frivillig i Holbæk Kommune”, ”Frivillighedens år” eller
”Det frivillige arbejde i kommunen”. Ligeledes fremgår det af dagsordenerne, at der er afsat forskellig tidsramme for
punkterne. De konkrete dagsordenspunkter kan læses på dette link.

 

Præsentation til brug for dialogmøderne

Til brug for dialogmøderne har administrationen udarbejdet en præsentation, der kort præsenterer hovedelementerne i den
nye ”Frivilligstrategi i Holbæk Kommune”. Præsentationen er vedlagt og rundsendes desuden til byrådet forud for
dialogmøderne af lokalforumkonsulenterne.

 
 

Beslutning i Projektudvalg for Frivillighedseksperimentariet den 03-09-2012
 
Drøftet
 

http://www.holbaek.dk/Politik/Lokaldemokrati/Dialogmoder/KommendeDialogmoder.aspx


Bilag

Præsentation til dialogmøder vedr. frivillighedsstrategien
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